Agenzia per l'innovazione e
I'internazionalizzazione delle imprese
del PTO Nord Barese/Ofantino

UNIONE EURDPEA

REGOLAMENTO ALBO APERTO DELLE RISORSE
PROFESSIONALI

1) Istituzione e Finalita

L’Agenzia per I'lnnovazione e l'Internazionalizzazione delle Imprese (AINT), societa
consortile del PTO/NBO, nell’lambito dell’attuazione delle proprie attivita a supporto dei
processi di internazionalizzazione ed innovazione dell’economia locale ed in particolare
del Progetto “Reti Internazionali di Sviluppo” (Misura 6.2 azione B del PIT 2 Puglia
(POR Puglia 2000 -2006), aggiorna il proprio Albo delle risorse professionali
(persone fisiche, societa, altri soggetti) con esperienza nelle seguenti aree di attivita:

1 — Finanza agevolata e servizi reali alle imprese:
Consulenza e/o progettazione di interventi ed azioni, anche sostenute con

agevolazioni finanziarie dedicate e coerenti con la programmazione comunitaria,
nazionale, regionale, finalizzate alla realizzazione di iniziative nei seguenti ambiti:

1.1 investimenti nelle PMI per innovazione di prodotto/processo, introduzione e
trasferimento di tecnologie, ricerca e sviluppo, introduzione certificazione di
qualita UNI ISO, etc;);

1.2 studi di fattibilita per programmi di investimento di PMI, localizzazione di
nuove unita locali, produttive e/o commerciali di imprese esistenti, costituzione
e start up di nuove imprese;

1.3 predisposizione di sistemi informativi aziendali per la diffusione della societa
dell'informazione, e-commerce;

1.4 consulenze direzionali, gestionali e organizzative alle PMI finalizzate
all’incremento del valore e delle performance produttive e commerciali delle PMI
stesse;

1.5 analisi mercato, consulenze commerciali, altre consulenze di marketing;

1.6 assistenza ai processi di integrazione di filiera e distrettuali, orientati al
sostegno dei processi di internazionalizzazione, alla definizione dei servizi ed
assistenza alla logistica integrata;

1.7 promozione internazionale dei prodotti tipici, assistenza alla penetrazione
dei mercati esteri del sistema produttivo locale;

1.8 predisposizione di azioni di comunicazione integrata, promozione ed
organizzazione di eventi fieristici;
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2 Consulenza legale alla contrattualistica internazionale;

3 Consulenza doganale/fiscale/valutaria connessa ai processi, programmi
ed interventi di internazionalizzazione del sistema produttivo.

2) Validita, Esclusioni e Durata
Tutte le istanze valide contribuiranno alla definizione di un elenco di disponibilita
per ciascuno degli ambiti indicati nel presente avviso, che I’Agenzia potra utilizzare
allo scopo di:

e attivare eventuali incarichi professionali;

¢ renderlo consultabile da parte dalle aziende che ne facciano richiesta;

e stipulare convenzioni per I'applicazione di tariffe agevolate di cui potranno

beneficiare le aziende che si rivolgono all’AINT.

| Soggetti interessati prendono atto che la verifica di incongruita tra quanto dichiarato
all’atto della richiesta di iscrizione e quanto diversamente accertato comporta, salvo
azioni diverse, la cancellazione dall’'Albo e [l'interruzione immediata di qualsiasi
rapporto in essere, nonché la preclusione ad instaurare qualsiasi rapporto futuro con
I’Agenzia.
L’iscrizione ha durata sino al 31 dicembre 2009 e potra esserne richiesta la
cancellazione in qualsiasi momento inviando lo specifico modulo.

3) Livelli Professionali e Requisiti per I'lscrizione

L’iscrizione all’Albo €& gratuita e pu0 essere richiesta da persone fisiche, societa e altri
soggetti.

Ai fini dell’iscrizione i richiedenti devono essere in possesso dei requisiti di ordine
generale e dei requisiti di carattere tecnico/professionale.

I requisiti di ordine generale per le persone fisiche sono:

0 assenza di sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero di sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura
penale, per qualsiasi reato che incide sulla moralita professionale o per delitti
finanziari;

0 non essersi resi gravemente colpevoli di false dichiarazioni nel fornire
informazioni relative ai requisiti di ordine generale, alle capacita tecniche, e
competenze professionali;

0 essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali
e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella
dello Stato in cui sono stabiliti;

0 essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse,
secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

0 assenza di procedimenti in corso per l|'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'art. 3 della legge n. 1423 del 27 dicembre 1956 o dei
provvedimenti indicati nel 2° comma dell’art. 10, nonché degli artt. 10-ter, 10-
quater e 10-sexies della legge n. 575 del 31 maggio 1965.
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Ai fini dell’'lscrizione all’'Albo per le persone fisiche vengono definiti diversi livelli di
professionalita, cui corrispondono altrettanti livelli di compenso:
0 Consulente di 1° livello:
Consulenti e liberi professionisti con esperienza almeno decennale nell’lambito di
riferimento.
0 Consulente di 2° livello:
Consulenti e liberi professionisti con esperienza almeno quinquennale nell’ambito
di riferimento.
0 Consulente di 3° livello:
Consulenti e liberi professionisti con esperienza professionale minima triennale
nell'ambito di riferimento.

I requisiti di ordine generale per le societa e per gli altri soggetti sono:

0 iscrizione al Registro delle Imprese presso le competenti Camere di Commercio,
Industria, Agricoltura e Artigianato ovvero presso i registri professionali dello
Stato di provenienza con indicazione della specifica attivita di impresa (solo per
le persone giuridiche);

0 insussistenza dello stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione
controllata, di concordato preventivo o di qualsiasi altra situazione equivalente
secondo la legislazione dello Stato in cui sono stabiliti, o a carico dei quali € in
corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, oppure
versano in stato di sospensione dell'attivita commerciale;

0 essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali
e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella
dello Stato in cui sono stabiliti;

0 essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse,
secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

0 non essersi resi gravemente colpevoli di false dichiarazioni nel fornire
informazioni relative ai requisiti di ordine generale, alla capacita economico-
finanziaria ed alla capacita tecnica;

0 assenza di procedimenti in corso per l'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'art. 3 della legge n. 1423 del 27 dicembre 1956 o dei
provvedimenti indicati nel 2° comma dell’art. 10, nonché degli artt. 10-ter, 10-
quater e 10-sexies della legge n. 575 del 31 maggio 1965.

I requisiti_di_ordine generale dovranno essere attestati dal richiedente tramite
dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai_sensi e per qgli effetti_del D.P.R.
15.12.2000 n. 445)

I requisiti di carattere tecnico/professionale consistono in esperienze professionali,
preferibilmente certificate, desumibili da:
e curriculum vitae per le persone fisiche;
e profilo di impresa e curriculum vitae di soci e/o collaboratori per le societa e gli
altri soggetti.
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4) Modalita di presentazione delle domande

La domanda di iscrizione potra essere formulata inviando in copia cartacea,
debitamente firmata, a mezzo posta, completa in ogni sua parte la documentazione
scaricabile dal sito Internet www.aint.it all’indirizzo:

Agenzia per I'innovazione e I'Internazionalizzazione delle Imprese Soc. Cons. a r.l.,
Corso Cavour 23,
70033 — Corato (BA).

Per informazioni € possibile contattare direttamente I'AINT
referente Roberto Fusaro

tel/fax. 080/8986860

e-mail: rfusaro@aint.it

5) Esame delle Domande ed Inserimento delle Informazioni nella
Banca Dati

Le istanze pervenute saranno istruite, con periodicita bimestrale, da una commissione
tecnica, nominata dall’AINT, ai fini della verifica della correttezza e completezza delle
stesse, della sussistenza dei requisiti richiesti e della valutazione dei requisiti di
carattere tecnico-professionale.

L’iscrizione sara subordinata alla adesione al “disciplinare di qualita delle risorse
professionali del’AINT” in corso di elaborazione.

E’ facoltd dell’AINT la valutazione dei profili professionali dei soggetti iscritti e
I'attivazione di eventuali incarichi.

L’eventuale attivazione di incarichi e committenze AINT, per le diverse attivita,
avverra previa richiesta da parte dell’AINT di proposte tecnico-economiche specifiche.

6) Aggiornamento delle Informazioni

Gli iscritti dovranno effettuare in qualsiasi momento I'aggiornamento dei dati contenuti
nell’Albo con le medesime modalita con cui si richiede l'iscrizione, utilizzando lo
specifico modulo.

7) Tutela della Privacy

I dati personali verranno trattati secondo le disposizioni previste dal D.Lgs n. 196 del
30.06.2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

8) Modifica del Regolamento

E’ facolta dellAINT modificare in qualsiasi momento il contenuto del presente
Regolamento dandone comunicazione agli iscritti.

Corato, 24 giugno 2008
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